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ENSINO PROFISSIONAL

PROTOCOLO DE COOPERACAO INSTITUCIONAL
A ESCOLA SECUNDARIA ABADE DE BACAL, na qualidade de 1.° outorgante, abreviadamente

designada por ES/3AB, representada pela Diretora do Agrupamento, Dr.* Maria Teresa Rodrigues
Sa Pires, e a Associacdo AFI — Apoio Familiar e Intergeracional, na qualidade de 2.° outorgante,
representado pela Presidente, Sandra Margarida da Silva Carneiro Pernet celebram um protocolo
de colaboragdo no ambito da Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT) do Curso Profissional
Técnico de Multimédia, regulado pelas orientagdes e regulamento da Formacdo em Contexto de
Trabalho, que se regera pelas seguintes clausulas:
1. Ambito de cooperacio
O presente protocolo tem como objetivo permitir a concretizagdo da Formagdo em Contexto de
Trabalho aos formandos do Curso Profissional Técnico de Multimédia, comprometendo-se os dois
outorgantes em assegurar, em conjunto, as condi¢des logisticas necessarias a realizacdo e ao
acompanhamento das mesmas.
2. Reciprocidade
As agdes que vierem a ser langadas na sequéncia deste protocolo sdo implementadas numa otica
de confianga mutua, e sempre que possivel, num espirito de reciprocidade.
3. Objetivos:
= Desenvolver e consolidar os conhecimentos e as competéncias profissionais adquiridas ao longo
do curso;
= Proporcionar experiéncias de carater socioprofissional que facilitem a integragdo no mundo do
trabalho;
= Desenvolver aprendizagens no ambito do perfil de desempenho profissional;
= Promover a compreensdo do perfil de desempenho vocacionado a conclusao do mesmo;
= Estimular a comunicagdo entre os outorgantes, favorecendo a colaboracdo pedagogica-cientifica
e a troca de experiéncias;
= Trocar informag¢do e desenvolver projetos de investigagdo de interesse para as respetivas
institui¢des e para a regido;
» Fomentar a orientagdo dos formandos e a aproximacdo entre a escola, a vida ativa e a
comunidade;
= Concretizar, em conjungdo de esforcos, o bom desempenho da fungdo dinamizadora e
interventora da escola na comunidade;
= Contribuir para a formagdo socioprofissional dos formandos através dum intercambio de
experiéncias em contexto real de trabalho.
4. Direitos e obrigacoes
O 1.° outorgante compromete-se a:
= Disponibilizar as suas instalagdes ¢ o material necessario para as atividades desenvolvidas pelos
alunos;
= Apoiar e facultar a participacdo em agoes de formagdo promovidas sob a responsabilidade da

ES/3AB;
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= Garantir o acompanhamento do(a) aluno(a) designando, para o efeito, um professor supervisor;
= Acompanbhar, por intermédio do professor supervisor, a execu¢ao do plano de estagio, prestando
0 apoio pedagbgico necessario;
= Registar na ficha de avaliagdo do(a) formando(a), através do professor supervisor, as
observagoes feitas durante o acompanhamento da sua FCT;
= Participar na avalia¢do do(a) formando(a) e na avaliagdo global da FCT;
= Realizar uma apdlice de seguro que cubra qualquer dano involuntario ou fruto da utilizagdo
normal, provocado pelo(a) formando(a) nas instalagdes e/ou equipamento(s) da
Entidade/Institui¢do onde realiza a Formacdo em Contexto de Trabalho, que ocorra dentro do
ambito das atividades programadas no Plano de FCT.
0O 2.° outorgante compromete-se a:
= Disponibilizar o(s) posto(s) de trabalho e a adequada formagao em contexto de trabalho do(a)
formando(a) com atividade compativel com os objetivos do plano de estigio de modo a
assegurar a sua realizacdo e o cumprimento do perfil de desempenho adequado a formacao do(a)
formando(a);
= Atribuir ao formando(a) tarefas que permitam a execucao do plano de FCT e que se enquadrem
na sua formagao profissional;
= Assegurar em conjunto com a escola e o(a) formando(a), as condigdes logisticas necessarias a
realizacdo ¢ a0 acompanhamento do estagio por um orientador;
= Definir o niimero maximo de formandos a receber;
= Designar um orientador para acompanhar e orientar os formandos. Este, em conjunto com o
professor supervisor da escola, sera responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do(a)
formando(a);
= Colocar a disposi¢@o do primeiro outorgante os meios humanos e técnicos, de informagdo e de
ambiente de trabalho (nfio remunerado) necessarios ao desenvolvimento, a organizagdo,
acompanhamento e avaliagdo da FCT;
= Permitir a permanéncia, no local em que se desenrolam as atividades e durante o periodo de
estagio, do professor supervisor de estagio e/ou do Diretor de Curso;
= Permitir aos formandos em FCT o registo de som e imagens das atividades desenvolvidas no
ambito da FCT, desde que usadas, exclusivamente, como complemento do relatdrio final e
nunca com outro fim;
= Assegurar em conjunto com a escola e o(a) formando(a), as condi¢des logisticas necessarias a
realizagdo e ao acompanhamento da FCT;
= N3o atribuir ao (2) formando(a) tarefas que ndo se enquadrem nem sejam adequadas a sua
formagao;
= Fomentar a participacdo da(s) entidade(s)/instituicdo(des) na definicdo da oferta
formativa/educativa da escola;

= Participar nas reunides para que seja convocado pelo primeiro outorgante.
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5. Da Formacio em Contexto de Trabalho:
= A atividade a desenvolver pelos alunos nao ¢ remunerada;
= As atividades a desenvolver durante a FCT tém a duragdo de 600 horas, com data de inicio e fim
a definir de acordo com o cronograma da FCT;
= Os alunos devem cumprir um horario semanal acordado entre as partes, sendo cumpridas 7
horas diarias.
6. Ambito e vigéncia
= A cessagdo do presente protocolo da-se por caducidade, nos termos das respetivas clausulas, se
encontre esgotado o seu objeto, ou por rescisdo do respetivo acordo celebrado entre a escola € o
segundo outorgante;
= O primeiro outorgante poderad rescindir o protocolo quando se verifique grave violacdo dos
compromissos previstos ou dos deveres do segundo outorgante constantes no presente
regulamento;
= O segundo outorgante podera rescindir o protocolo, para cada um do(s) formando(s), quando se
verifique, por parte deste(s), qualquer dos seguintes factos:
= Desobediéncia ilegitima as instrugdes que receber do monitor;
= [ esdo culposa dos interesses da entidade;

= Verifica-se, ainda, quando o(a) formando(a) anule a matricula ou desista da formacao.

Quaisquer diavidas de interpretagdo e eventuais omissoes e/ou lacunas do presente protocolo terdo
como limite o disposto nos normativos em vigor, ¢ analisadas pelos constituintes neste protocolo.

Este protocolo foi aceite e vai ser assinado pelos dois outorgantes:

O 1.° outorgante

Escola Secundaria/3 Abade de Bagal
Avenida General Humberto Delgado
5300-167 BRAGANCA

Telefone Geral: 273322163

E-mail: agrupabadebacal@sapo.pt

Representada pela Diretora do Agrupamento, Dr.* Maria Teresa Rodrigues de Sé Pires

Assinatura:

Assinado por: Maria Teresa Martins Rodrigues Sa
Pires

Num. de Identificacdo: 05336678

Data: 2024.08.06 15:38:47+01'00'
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0O 2.° outorgante

Associacdo AFI — Apoio Familiar e Intergeracional
Avenida Doutor Francisco Sa Carneiro 256
5300-252 Braganca

Contacto: +351 935483600

E-mail: sandra.pernet@espagoafi.pt

Representada pela Presidente, Sandra Margarida da Silva Carneiro Pernet

Assinatura 1 \. Polo Familir e Infergeracional

Av. Dr. Francisco $& Camneiro
5300-252 Braganga | w.mmmm
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